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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DE GASPERI - PENDE”
Via A. De Gasperi,13 - 70016 NOICATTARO (BA) - Tel. 080 4793318

PEO: baic89800t@istruzione. it PEC: baic89800t(@pec.istruzione. it Sito web: www.icdegasperipende.edu.it

Codice Fiscale 93500940726 Codice univoco IPA: IX4KSG Codice Ministeriale BAIC89800T
Prot. n 7384/B18 ‘ Noicattaro, 06/12/2021
Agli atti
All'Albo dell'lstituto
Al sito Web

Oggetto: Verbale riunione Commissione per la valutazione della candidatura di Esperto Psicologo per ['attivazione del
servizio di supporto psicologico in ambito scolastico finalizzato a prevenire I'insorgere di forme di malessere psico-fisico
anche in relazione al disagio in situazione di emergenza Covid19” - a.s.2021/2022 - Risorse ex art. 58, comma 4, del
D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla L. 23 luglio 2021, n. 106 (“c.d. Decreto sostegni-
bis”) — Avviso pubblico prot. n. 6916 del 19/11/2021.

L'anno 2021, addi 06 del mese di dicembre 2021, nei locali dell’l.C. “De Gasperi — Pende” di Noicattaro, alle ore 9:30 si &
riunita la Commissione Tecnica nominata dal Dirigente Scolastico in data 04 dicembre 2021 (prot.n. 7356), cosi
costituita:

- Dirigente Scolastico Dott.ssa Camposeo Domenica — Presidente
-  Direttore S.G.A. Crescenza Valenzano - segretario verbalizzante
- Ass. Amministrativa Maria Difino - Componente

per procedere alla valutazione delle candidature presentate ai fini dell'individuazione di un Esperto Psicologo per
attivazione, in ambito scolastico, di un servizio di supporto specialistico in contesto emergenziale.

Risultano pervenute entro il termine di scadenza (ore 12:00 del 04/12/2021) stabilito nell’ Avviso pubblicato in data
19/11/2021 con prot. n. 6916, n. 2 istanze di partecipazione, come si evince dagli atti trasmessi dal responsabile
dell'Ufficio Protocollo.

Prima di procedere all'esame delle domande, la Commissione prende atto che nell’Awviso pubblico di selezione prot. n.
6916 del 19/11/2021 ¢ stato rilevato un errore materiale di trascrizione riguardo la data di scadenza per la presentazione
delle candidature: premesso che come da normativa, un awviso rivolto al personale estemno all'istituzione scolastica deve
essere affisso all'albo dell'istituto e pubblicato sul sito web istituzionale dello stesso per almeno 15 giorni, nel bando &
stata correttamente riportata la data del 4 dicembre che corrisponde come giomo della settimana al sabato, ma per
mero errore materiale & stato scritto come giorno della settimana il venerdi.

Il Presidente procede allesame della documentazione dei candidati, pervenuta via PEC; tutte le istanze risultano
complete della documentazione richiesta nel’Avviso pubblico di selezione prot. n. 6916 del 19/11/2021:

1. la domanda di partecipazione (redatta conformemente al Modello A);
2. curriculum vitae (redatto su modello europeo);

3. fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

4. griglia di valutazione titoli (allegato B);

Constata la completezza e validita della documentazione prodotta da ciascun candidato, il Presidente e i componenti
della Commissione, procedono all'esame della documentazione presentata, secondo i criteri di selezione e condizioni di
partecipazione indicati all'art. 3 dell’Avviso pubblico di selezione prot. n. 6916 del 19/11/2021:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all'albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e
retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non
inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell'incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali di
natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro
familian, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico

e secondo i criteri approvati dal Consiglio di Istituto e riportati nell’ Avviso di selezione.



Dopo attenta analisi comparativa dei titoli e delle competenze dichiarati dai candidati, la Commissione all'unanimita
delibera di non valutare la candidatura della Dott.ssa Decaro Mariagrazia per mancanza dei requisiti di partecipazione
indicati allart. 3 dell’Avviso pubblico lett. a) e procede all'assegnazione del punteggio dellunica candidata ammessa,
predisponendo la seguente graduatoria di merito:

nr. CANDIDATO PUNTEGGIO NOTE
1 LOLIVA DAFNE 18
2 DECARO MARIAGRAZIA = NON AMMESSA

Terminata la fase di attribuzione dei punteggi, tutti gli atti elaborati dalla Commissione vengono consegnati al Dirigente
scolastico per i provvedimenti di propria competenza.

" La seduta si dichiara conclusa alle ore 11:30 dopo che la Commissione ha redatto, letto, approvato e sottoscritto il

presente verbale: G
Dirigente Scolastico Dott.ssa Camposeo Domenica . @O"'&MW

Direttore S.G.A. Crescenza Valenzano

Ass. Amministrativo Maria Difino (\'\*’W"\\Q— 5] ‘_'K-Q

Copia del presente verbale sara pubblicato nella sezione “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” sul sito web della
scuola, www.degasperipende.it, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 33/2013 “Obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusioni di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”.




